LEGEA nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap

Beneficiari: copiii si adultii cu handicap, cetateni romani, cetateni ai altor

state sau apatrizi, pe perioada in care au, conform legii, domiciliul ori resedinta in
Roamania.

Persoanele cu handicap, in intelesul prezentei legi, sunt acele persoane

carora, datorita unei afectiuni fizice, mentale sau senzoriale, le lipsesc abilitatile de
a desfasura in mod normal activitati cotidiene, necesitand masuri de protectie in
sprijinul recuperarii, integrarii si incluziunii sociale .

Atributii autorititilor publice locale, conform Legii nr. 448/2006, privind

protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap :
Atributii referitoare la asistentul personal al persoanei cu handicap grav:

inregistreaza si analizeazd cererile privind incadrarea in functia de asistent
personal al persoanei cu handicap grav, avand in vedere respectarea legislatiei
n vigoare;

actualizeaza baza de date cu informatiile referitoare la persoanele cu handicap
grav cu resedinta pe raza teritoriala a municipiului Vaslui si asistentii
personali ai acestora, aflati in evidenta D.P.A.S- ului;

efectueaza anchete sociale la domiciliul persoanei cu handicap grav, pentru a
verifica veridicitatea documentelor anexate la cererea de angajare in functia de
asistent personal al persoanei cu handicap grav;

efectuecaza anchete sociale la solicitarea altei unitati administrativ-teritoriale
atunci cand resedinta persoanei care solicita angajarea in functia de asistent
personal al persoanei cu handicap grav se afla pe raza administrativ-teritoriala
a municipiului Vaslui;

efectueazd anchete sociale semestrial, la domiciliul persoanei cu handicap
grav, pentru a verifica respectarea, de catre asistentul personal al acesteia, a
prevederilor contractului de munca Incheiat cu Primaria Municipiului Vaslui;
prezintd semestrial consiliului local raportul privind controlul efectuat
periodic in legatura cu activitatea desfagurata de catre asistentii personali;
raspunde de selectionarea §i recrutarea necesarului de asistenti personali
pentru persoanele cu handicap;

elibereaza adeverinte la solicitarea reprezentantilor legali sau a persoanelor cu
handicap grav, care figureaza in evidentele D.P.A.S. - ului;

elibereaza adeverinte la solicitarea asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav;

comunica Serviciului Resurse Umane si Directiei Economice informatiile
privind incadrarea, prelungirea, modificarea, suspendarea sau Tincetarea



contractelor individuale de munca ale asistentului personal al persoanei cu
handicap grav;

comunica respingerea asistentului personal al persoanei cu handicap grav, in
termen de 30 zile de la data solicitarii angajarii.

Atributii referitoare la acordarea indemnizatiilor de insotitor ale
persoanelor cu handicap grav:

inregistreaza si analizeaza cererile privind acordarea indemnizatiilor de
insotitor pentru persoanele cu handicap grav, avand in vedere respectarea
legislatiei in vigoare;

efectueazd anchete sociale la domiciliul persoanei cu handicap grav pentru
care se solicita acordarea indemnizatiei de insotitor, conform prevederilor
legale;

actualizeaza baza de date cu informatiile referitoare la persoanele cu handicap
grav care beneficiaza de indemnizatii de insotitor;

intocmeste lunar deciziile de acordare si statele aferente platii indemnizatiilor
de insotitor — prin modalitatile aprobate;

comunica lunar, persoanelor abilitate din cadrul Directiei Economice,
persoanele beneficiare de indemnizatii de insotitor, in vederea efectudrii
platilor.

Alte atributii:
-solutioneaza, in termenul legal, lucrarile repartizate serviciului;
-redacteaza documentele justificative (comunicari, note, referate) pentru

acordarea drepturilor persoanelor aflate in evidenta si le supune aprobarii;

-sesizeaza neregulile existente in dosarele aflate in evidenta, de natura sa afecteze

acordarea drepturilor si procedeaza la remedierea acestora, conform prevederilor
legale;

-asigura, gratuit, consultanta de specialitate persoanelor cu handicap si

asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in limitele competentelor
si colaboreaza cu alte institutii responsabile pentru a facilita accesul persoanelor
la drepturile stabilite prin lege;;

-efectueaza anchete sociale, la solicitarea institutiilor de asistenta sociala, in

vederea asistarii lor in centre specializate sau reintegrarii sociale, atunci cand
resedinta persoanei cu handicap se afla pe raza administrativ-teritoriala a
municipiului Vaslui;

-evalueaza periodic, prin anchete sociale la domiciliu, situatia socio-economica si

starea de sanatate a persoanelor cu handicap aflate in evidenta Serviciului, in
vederea determindrii modificarilor survenite si a respectarii planurilor de
interventie individualizate;



-efectueaza anchete sociale la solicitarea cetatenilor, in vederea incadrarii in grad
de handicap a acestora;

-efectueaza anchete sociale in vederea acordarii de ajutoare de urgenta, in limita
fondurilor existente, familiilor sau persoanelor care se afla in situatii de
necesitate datorate calamitatilor naturale, incendiilor, accidentelor, precum si
altor situatii deosebite stabilite prin lege;

-asigura relationarea cu diversele servicii publice sau alte institutii cu
responsabilitati in domeniul protectiei sociale.

Documente necesare pentru intocmirea dosarului in vederea angajarii
asistentului personal:
- cerere de angajare
- copii dupad actele de identitate si stare civila;
- copii dupa actele de studii;
- cazier judiciar;
- fisd medicala eliberata de medicul de medicina muncii;
- extras de cont.
Documente necesare pentru persoana incadrata in grad grav de handicap:
- certificatul de incadrare in grad de handicap;
- acte de identitate si stare civila;
- cupon de pensie/decizie de pensionare.



